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Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Rovaniemen kaupungin asianhallintajärjestelmässä.

ROIDno-2024-2480
Rantavitikan peruskoulu / lehtori 26320079

Rovaniemen kaupungin koulutuspalveluissa on ollut haettavana lehtorin 
viransijaisuus lukuvuodelle 2024 -​ 2025,​ opetettavana aineena englanti. Hakuilmoitus 
on ollut julkaistuna Rovaniemen kaupungin verkkosivuilla osoitteessa www.rovaniemi.
fi/rekry,​ Kuntarekry-​ verkkopalvelussa sekä TE-​ toimiston sivuilla. 

Tehtävien kelpoisuusehdot määräytyvät opetustoimen henkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen (986/1998) mukaan.

Kelpoisuuden lisäksi valittavalta henkilöltä edellytettiin hyviä yhteistyö-​ ja 
vuorovaikutustaitoja,​ kehittämishalukkuutta ja aloitteellisuutta,​ monipuolisia taitoja 
pedagogiikasta sekä oppilas-​ ja hyvinvointilähtöistä työotetta ja opetussuunnitelman 
hyvää tuntemusta. Eduksi luettiin hyvät tiedot toimialasta ja sen kehityksestä.

Palkkaus ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät kunta-​alan opetushenkilöstön virka-​ ja 
työehtosopimuksen mukaan.

Määräaikaan 30.4.2024 klo 15:00 mennessä hakemuksen tehtävään jätti 12 henkilöä,​ 
joista yhdeksän (9) täytti tehtävään asetetut kelpoisuusehdot. Hakemusten perusteella 
haastatteluun kutsuttiin viisi (5) hakijaa. Kaksi haastatteluun kutsuttavista perui 
osallistumisensa. 

Haastattelut pidettiin 17.05.2024. Valintaryhmään kuuluivat Rantavitikan peruskoulun 
rehtori Katja Kauniskangas ja apulaisrehtori Helena Puolakka. 

 

Valintaryhmän esitys:

Esitämme,​ että englannin lehtorin viransijaisuuteen (vakanssi 26320079) ajalle  
1.8.2024 -​ 31.7.2025 valitaan FM Anniina Hölttä. Perusteluna esitykselle on  
hakuilmoituksessa esitettyjen edellytysten täyttymisen lisäksi haastattelussa esiin 
tuotu pedagoginen osaaminen sekä hyvät vuorovaikutus-​ ja yhteistyötaidot. 

Päätöksen peruste
Rovaniemen kaupungin hallintosäännön (kaupunginvaltuusto 19.6.2023 § 70) § 53 
mukaan toimialajohtaja valitsee alaisensa viranhaltijat ja hän voi siirtää toimivaltaansa 
muille viranhaltijoille.

Sivistys-​ ja hyvinvointipalveluiden toimialajohtajan viranhaltijapäätöksen 4.11.2020 § 
225 mukaan esimies valitsee määräaikaisen henkilöstönsä vuoteen asti kestäviin 
palvelussuhteisiin,​ jollei hallintosäännössä toisin määrätä.

Opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen (986/1998) § 
23 mukaan tehtävään voidaan valita enintää vuodeksi henkilö,​ jolla on riittävä 
koulutus ja tehtävän edellyttämä taito,​ jos tehtävän kelpoisuusvaatimukset täyttäviä 
hakijoita ei ole määräystä annettaessa saatavilla.

Päätös
Englannin lehtorin viransijaisuuteen (vakanssi 26320079) ajalle 1.8.2024 -​ 31.7.2025 
valitaan FM Anniina Hölttä. Tehtävän sijoituspaikkana on Rantavitikan peruskoulu.
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Määräaikaisuuden perusteena on viransijaisuus.

Tehtävässä noudatetaan 3 kuukauden koeaikaa.

Valintapäätös on ehdollinen siten,​ että valitun on ennen tehtävän vastaanottamista 
toimitettava nähtäväksi Lain lasten kanssa työskentelevien rikostaustan 
selvittämisestä (504/2002) tarkoittama rikosrekisteriote.

 

Tiedoksi
Hakijat,​ henkilöstösuunnittelija,​ palkanlaskenta

Allekirjoitus

Katja Kauniskangas,​ rehtori 

Otteen oikeaksi todistaa

Rovaniemi
04.06.2024

Hanna Kelloniemi
koulusihteeri

Tiedoksianto asianosaiselle
Päätös on lähetetty sähköpostilla 4.6.2024



 Rovaniemen kaupunki Ote viranhaltijapäätöksestä 3 (4)
Rehtori Rantavitikan peruskoulu 04.06.2024 § 53
Henkilöstöpäätös

Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Rovaniemen kaupungin asianhallintajärjestelmässä.

1.  
2.  
3.  
4.  
5.  
6.  

Oikaisuvaatimus
§ 53

Oikaisuvaatimusohje
PERUSOPETUSLAKI  42 §;​ TAVALLINEN TIEDOKSIANTO

Päätökset,​ jotka koskevat:

oppilaaksi ottamista;​
oikeutta saada uskonnon ja elämänkatsomustiedon opetusta (13 §)
erityisen tuen järjestämistä (17 §)
erityisiä opetusjärjestelyjä (18 §)
pidennettyä oppivelvollisuutta (25.2 §)
perusopetuksen poikkeavaa aloittamisajankohtaa (27 §) ]

OIKAISUVAATIMUSOHJE

Oikeus oikaisuvaatimuksen hakemiseen on asianosaisella eli jokaisella,​ jonka etua,​ 
oikeutta tai velvollisuutta koskeva asia on päätöksellä lopullisesti ratkaistu.

Oikaisuvaatimusosoite
             
Oikaisuvaatimusviranomainen: Lapin aluehallintovirasto
Postiosoite: PL 3,​ 13035 AVI
Käyntiosoite: Valtakatu 2
Aukioloaika: arkipäivisin klo 8 -​16
Sposti: kirjaamo.lappi(at)avi.fi
Puhelin: 0295 017 300
Fax: (016) 319 513

Sähköinen oikaisuvaatimuslomake: https://www.suomi.fi/palvelut/verkkoasiointi
/oikaisuvaatimus-​varhaiskasvatus-​opetus-​ja-​koulutus-​aluehallintovirasto/d7022cad-​
9ecd-​4dad-​84ec-​17489d260a8d

Viranhaltijan päätöksestä ei valiteta hallinto-​oikeuteen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimusaika on neljätoista (14) päivää siitä päivästä,​ jolloin päätös annettiin 
tiedoksi tätä päivää määräaikaan lukematta.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ 7 päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä,​ 3 päivän kuluttua sähköisen viestin lähettämisestä tai 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen 
merkittynä aikana. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ lauantai,​ 
itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ jouluaatto tai juhannusaatto,​ valitusaika jatkuu vielä 
seuraavan arkipäivän.

Jos oikaisuvaatimusasiakirjat lähetetään postitse,​ ne on annettava postin 
kuljetettavaksi niin ajoissa,​ että ne tai ilmoitus lähetyksen saapumisesta postin 
osoitetoimipaikkaan ehtivät perille viimeistään määräajan viimeisenä päivänä ennen 
virka-​ajan päättymistä.

Oikaisuvaatimuksen sisältö
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Oikaisuvaatimuksen tulee olla kirjallinen. Sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.
Oikaisuvaatimuskirjelmässä,​ joka on osoitettu oikaisuvaatimusviranomaiselle,​ tulee 
olla:

päätös (siihen liittyvine liitteineen) johon haetaan muutosta alkuperäisenä tai 
jäljennöksenä sekä todistus siitä,​ milloin päätös on annettu muutoksenhakijalle 
tiedoksi;​
miltä osin päätökseen haetaan muutosta ja muutos,​ jota siihen vaaditaan 
tehtäväksi;​
 vaatimuksen perusteet;​
muutoksenhakijan allekirjoitus tai hänen valtuuttamansa kirjelmän Iaatijan 
allekirjoitus;​
muutoksenhakijan tai hänen asiamiehensä ammatti ja postiosoite;​ 
jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä,​ 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.
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